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1. INTRODUÇÃO   

A Comissão Própria de Avaliação Institucional (CPA), em consonância 
com a Lei nº 10.861/2004, em seu artigo 11, que diz: “Cada instituição de 
ensino superior, pública ou privada, constituirá Comissão Própria de Avaliação 
– CPA (...)” com as atribuições de condução dos processos de avaliação 
internos da instituição, de sistematização e de prestação das informações 
solicitadas pelo INEP (...) tem como premissa avaliar todos os eventos 
promovidos pelo Centro Universitário São Camilo – Espírito Santo. Para dar 
prosseguimento aos trabalhos, a CPA elaborou um formulário a fim de avaliar 
as funções exercidas pelos Docentes de Cursos da IES. Tal formulário foi 
disponibilizado no Portal Acadêmico Universitário para que os discentes 
realizassem a avaliação no período de 26/04 a 09/05/2010. Informa-se que a 
avaliação foi feita por amostragem. Os Docentes foram avaliados da seguinte 
forma:  

2. AVALIAÇÃO DOS DOCENTES PELOS DISCENTES   

Dos respondentes, 110 foram de Educação Física; 50 de Farmácia; 300 
de Administração; 70 de Ciências Contábeis; 114 de Direito; 85 de 
Enfermagem; 8 de Jornalismo; 86 de Matemática; 249 de Nucleadas; 49 de 
Petróleo e Gás; 116 de Psicologia e 35 de Publicidade e Propaganda, 
totalizando 1272 discentes respondentes, distribuídos entre 12 cursos.  Nesse 
sentido, obtivemos os seguintes resultados:   

Questão 1: Domínio do conteúdo da disciplina: Considere o 
conhecimento do professor acerca dos assuntos 
desenvolvidos. 

Ótimo 
53,76%

 

Bom 
31,48%

 

Questão 2: Didática e a condução do processo ensino 
aprendizagem: considere a capacidade do professor 
desenvolver atividades e trabalhar os temas em sala de aula. 

Ótimo 
43,93%

 

Bom 
36,2% 

Questão 3: Conduta Ética: Considere as atitudes que 
demonstram respeito aos colegas, aos alunos, aos 
funcionários, aos coordenadores e à Instituição. 

Ótimo 
54,91%

 

Bom 
32,09%

 

Questão 4: Comunicação e relacionamento interpessoal: 
Considere a capacidade de comunicação e a forma de 
interação pessoal professor / aluno em todos os níveis da 
Instituição. 

Ótimo 
49,78%

 

Bom 
34,38%

 

Questão 5: Cumprimento de horário: Considere a 
pontualidade – entrada e saída – e a utilização do tempo da 
aula. 

Ótimo 
55,75%

 

Bom 
32,46%
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