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EDITAL N° 02/ 2021
SELEGAO DE MONITORES - 2021/1

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO SAO CAMILO - ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicoes, torna publica a chamada para selegao de monitores para o Programa Institucional de
Monitoria, nas modalidades de voluntariado e bolsista, aprovado pelo CEPE - Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e pelo CAS - Conselho de Administragdo Superior, sob a
Coordenagéo do Pro-Reitor Académico, por meio da Supervisdo de Monitoria, e resolve baixar o

presente Edital.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1. Serdo concedidas 154 vagas de Monitoria, sendo distribuidas de acordo com a demanda
apresentada nos projetos submetidos ao setor de monitoria pelos coordenadores conforme
ANEXO | - Quadro das Vagas do Concurso de Monitoria do 1° Semestre de 2021.

2. DO NUMERO DE BOLSAS E VALORES
2.1. Do total de vagas serao concedidas 10 (dez) Bolsas de Monitoria, sendo distribuidas de
acordo com o numero de alunos matriculados na disciplina demandante de monitores e

disciplinas praticas.

2.2. As Bolsas de Monitoria terdo valor equivalente a R$ 200,00 (duzentos reais) mensais,
creditados na mensalidade do bolsista mediante apresentacdo de folha de frequéncia
encaminhada pelo professor orientador a Coordenagao do Programa de Monitoria / Assessoria

Ensino de Graduacéo.

Paragrafo Unico: O pagamento da Bolsa de Monitoria sera suspenso quando ndo forem
apresentados relatérios de atividades e de frequéncia.

3. DOS REQUISITOS

Sao requisitos para que o aluno se inscreva no Programa de Monitoria:

3.1. Ter concluido o primeiro periodo do curso de graduacgao no qual esteja matriculado;
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3.2. Pertencer ao curso no qual a disciplina estiver sendo oferecida, salvo nos casos de

disciplinas nucleadas;

3.3. Ter concluido, com aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete), a disciplina da area para a

qual se candidatara.

3.4. O aluno podera se inscrever para o programa de monitoria em no maximo 02 (duas)

disciplinas.

3.5. O aluno podera exercer as atividades de monitoria, quando aprovado, EM APENAS UMA

disciplina por periodo letivo.

3.6. Em caso de classificacdo em ambas as disciplinas inscritas, o discente assumira aquela que
obtiver maior nota na prova.
a) Caso as notas sejam iguais, assumira a disciplina com pratica;
b) Caso néo haja disciplina com pratica, assumira a disciplina nucleada;
c) Nao havendo disciplinas de pratica ou nucleada, assumira a disciplina com maior
numero de alunos;

d) Nao enquadrado acima, a escolha da disciplina ficara a critério do discente.

3.7. A inscricdo em MAIS DE DUAS disciplinas DESABILITARA a participacdo do discente no

programa de monitoria.

3.8. Em caso de ndo cumprimento dos prazos pré-estabelecido no cronograma, o aluno perdera

o direito de concorrer ao processo seletivo ou de assumir a monitoria.

4. DAS ATRIBUIGOES DO MONITOR
4.1. Compete ao Monitor:
a) Assumir os encargos estabelecidos no seu Plano de Trabalho de Monitoria, devidamente
aprovado, com dedicagdo de 120 (cento e vinte) horas por semestre ao Programa de
Monitoria;

b) Agendar a sala para realizagdo de monitoria no setor de coordenagoes;
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c) Apresentar ficha de frequéncia e relatério mensal via protocolo, a Coordenagdo do

Programa;

d) Aplicar a avaliagéo aos discentes em sala durante a aula de monitoria;

e) Apresentar relatério final de Monitoria via protocolo, a Coordenagéo do Programa, duas
semanas antes do fim do semestre letivo;

f) Realizar as monitorias no periodo contra-turno do que esta matriculado;

g) Avaliar o programa de monitoria por meio do preenchimento da ficha de avaliagéo
disponibilizada no setor de monitoria do Centro Universitario Sdo Camilo-Espirito Santo.

4.2. O horario e local de atividade do bolsista deverao ser compativeis com a disponibilidade do
mesmo, constantes do Plano de Trabalho de Monitoria. Neste semestre as monitorias poderao

também acontecer de forma virtual.

5. DAS ATRIBUIGOES DO ORIENTADOR

5.1. Orientar e Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos discentes/monitores;
5.2. Corrigir e assinar o relatorio mensal;

5.3. Conferir a relagédo de atendimentos na ficha de acompanhamento de frequéncia;
5.4. Acompanhar o cadastro do monitor e a entrega de documentos.

6. DA INSCRIGAO

6.1. A inscricdo sera realizada por meio de preenchimento da ficha de inscri¢do (disponivel no

site Institucional) e de protocolizagédo na Secretaria, enderecada a Coordenacao do Programa de
Monitoria.

6.2. O periodo de inscrigdo sera das 07h00min do dia (15/03/2021) até as 21h00min do dia

(19/03/2021). N&o serao aceitas inscrigdes encaminhadas ap6s esse periodo.

6.3. Caso o aluno opte por se inscrever EM DUAS DISCIPLINAS, o mesmo devera protocolizar
DUAS FICHAS DE INSCRICAO separadamente (uma para cada disciplina).

6.4. Homologacao da inscricdo sera realizada até as 22h00min do dia (20/03/2021).
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7. DO CRONOGRAMA

7.1. As datas deverao ser impreterivelmente atendidas conforme o calendario abaixo:

ETAPAS PERIODO

Submissao dos Projetos ao coordenador do curso e

. , L Ateé (22/02/2021)
envio dos projetos ao setor de monitoria

Divulgacgao do Edital do Concurso (15/03/2021)
Inscricéo dos alunos (15/03/2021) a (19/03/2021)
Homologacgéao das inscrigdes (20/03/2021)
Realizagéo das provas (22/03/2021) a (26/03/2021)
Entrega das notas na Superviséo de Monitoria (29/03/2021) a (30/03/2021)
Divulgacao dos resultados (31/03/2021)

Entrega das fichas de cadastro e planos de trabalho (01/04/2021) a (02/04/2021)

Inicio das atividades (05/04/2021)

7.2. A divulgacdo dos resultados sera realizada em data estabelecida no cronograma, afixados

nos murais de aviso e no site Institucional, link Monitoria.

8. DA REALIZAGAO DA PROVA

8.1. A prova escrita sera realizada no periodo de (22/03/2021) a (26/03/2021), com local e
horario indicados nos Quadros avisos e no site Institucional. O candidato podera também
confirmar com o professor responsavel pela disciplina, o dia e local da aplicabilidade da prova.

8.2. A média minima para aprovagao no processo de monitoria & 7 (sete).

9. DA SELEGAO E CONCESSAO

9.1. A concessao de monitoria sera efetuada aos alunos de acordo com a ordem de classificacéo
no processo de Selegdo de Monitores do (periodo) Semestre de (ano), obedecendo ao numero
de vagas disponiveis para cada curso.

9.2. No caso de indisponibilidade do curso em alocar a bolsa, esta sera redistribuida a outros
cursos, em disciplinas conforme o item 10.1.
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9.3. As bolsas de monitoria serdo concedidas aos alunos regulares de Cursos de Graduagdo em

dia com sua mensalidade e que, preferencialmente, ndo tenham pendéncias académicas.

9.4. O plano de trabalho do monitor nao podera prever, em nenhuma hipotese, atividades com

responsabilidade integral de atividades académicas.
9.5. E vedado, ao bolsista, ter qualquer vinculo empregaticio com a IES.

9.6. O bolsista de monitoria ndo podera acumular bolsa com qualquer modalidade de bolsa
auxilio de outro Programa (Descontos, FIES, PROUNI, Nossa Bolsa, entre outros), sendo
automaticamente excluido da Sele¢do da Bolsa de Monitoria.

9.7. A bolsa de monitoria sera concedida por um periodo de até 04 (meses) - (Abril, Maio, Junho
e Julho).

9.8. Exigir-se-a do candidato @ monitoria dedicagao integral as atividades do plano de trabalho

10. DA ALOCAGAO DAS BOLSAS

10.1. NO CURSO:

a) Preferencialmente em disciplinas praticas;
b) Turmas nucleadas;

c) Turmas com numero de alunos elevados;

d) Turmas iniciantes.

10.2. NA DISCIPLINA:

a) Discente que obtiver melhor nota na prova de selegéo;

b) Em caso de empate na nota, a bolsa sera alocada para o discente com melhor disponibilidade
de horario;

c) Em caso de igual disponibilidade de horario, a bolsa sera alocada para ao discente que estiver
em periodo mais avangado;

d) Em caso de igual periodo, a bolsa sera disponibilizada ao discente com maior coeficiente de
rendimento (CR).
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11. DA SUSPENSAO DA BOLSA E SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

11.1. Terdo as Bolsas Suspensas 0s monitores que nao se enquadrarem nas seguintes
situagdes:

a) Nao cumprir as atribuicdes a ele destinadas e contempladas no seu plano de atividades;

b) Faltar, sem justificativa, trés dias consecutivos as atividades a ele atribuidas.

12. DA MONITORIA VOLUNTARIA

12.1. Os candidatos classificados no programa de monitoria que ndo forem contemplados com a
concessao da bolsa poderao exercer a monitoria de forma voluntaria, conforme a necessidade e
interesse do professor responsavel pela disciplina, dentro da quantidade de vagas apresentadas
no ANEXO | - Quadro das Vagas do Concurso de Monitoria do primeiro Semestre de 2021.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Os casos omissos serao resolvidos pelos Conselhos Superiores da IES.
13.2. Este edital entra em vigor nesta data.

13.3. Ficam revogadas as disposi¢cées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 11 de margo de 2021.

Hélio Gustavo Santos
Supervisor de % \
“entro Univers
Espirto S
Prof. Dr. Hélio Gustavo Santos
Supervisor de Monitoria/COEP

Drﬁ’C udia ircia
ra g\cadétﬂtca

Francisco de Lélis Maciel
Magnifico Reitor do Centro Universitario Sdo Camilo — ES

Franciscode Lélis Maciel
Reitor
Centro Universitario Sdo Camilr
Espirito Santo
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ANEXO |

Primeiro Periodo Letivo de 2021.

Curso: Administragao

Disciplina Professor N°. Vagas
Gestao de Custos Fernando Santos Moura 02
Geréncia de Projetos Simone De Bruim 01
Gestao de Pessoas Simone De Bruim 01
Teorias Contemporaneas Simone De Bruim 01
da Administracao
Pesquisa em Administragao Joelma Zoboli 01
Matématica para Negocios Fernando Santos Moura 02

Curso: Arquitetura e Urbanismo

Disciplina Professor N°. Vagas
Conforto Ambiental — Yasmin Camilato Cabral 01
Térmico e Acustico
Informatica Aplicada Arq. Nicolle V. Aguiar 01
Urb. | (AutoCAD)
PAIV — Projeto de Sheila Feital Fiuza da Rocha 01

Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo IV
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PAVI - Projeto de Sheila Feital Fiuza da Rocha 02
Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo VI
Instalagdes Prediais Il Tatiane Santos Anholeti 01
Topografia aplicada a Lima Deleon Martins 01
Arquitetura e Urbanismo
Acessibilidade e Mobilidade Lucas Martinez da Costa 01
Curso: Ciéncias Contabeis

Disciplina Professor N°. Vagas
Contabilidade Publica Fernando Santos Moura 02
Gestao de Pessoas Simone De Bruim 01
Gestao de Custos Fernando Santos Moura 02
Matématica para Negécios Fernando Santos Moura 02
Contabilidade Intermediaria Natalia C. de O. Martins 01

Curso: Direito

Disciplina Professor N°. Vagas

Direito Constitucional Il Ricardo da Silva Malini 02
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Direito do Trabalho Il Leonara Santiago Rovetta 02
Hermenéutica Aline Giuri Araujo 02
Processo Civil Il Eduardo Cavalcante 02
Gongalves
Processo Penal Il Cristiano Hehr 02
Teoria Geral do Processo Tatiana Mareto Silva 02
Civil
Curso: Educacao Fisica
Disciplina Professor N°. Vagas

Atividades Aquaticas

Nelson Alves Netto 01
Desempenho Humano Mayara Brito 02
Fundamentos Metodolégicos Cintia Schiavini 01
da Educacéao Fisica
Medidas e avaliagao na Macario Pastro Secco Filho 01
Educacéo Fisica
Projeto integrador II: Macario Pastro Secco Filho 01
Seminarios Avangados em
Educacéo Fisica.
Recreacgao, turismo e lazer Fabia Poleto 02
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Curso: Engenharia Civil

Disciplina Professor N°. Vagas
Mecanica dos solos |
Lima Deleon Martins 01
Algebra Linear e Geometria
Eduardo Baliana Justo 01
Analitica
Resisténcia dos Materiais |
Herbert Torres 01
Sistemas de transporte e
loglstiea Gilson Silva Filho 01
Aspectos Teécnicos e Legais
da Engenharia Marcia Lucia Ferreira 01
Cancella
Construgao Civil |
Jairo Di Giorgio 02
Construcao de Pontes
Hésio Tedesco Junior 01
Estagio Supervisionado |
Jairo Di Giorgio 02
Estruturas de Concreto |
Hésio Tedesco Junior 02
Estruturas de Concreto |l
Hésio Tedesco Junior 02
Estruturas e Fundacdes
Thiago Caliman Ceschim 02
Fenémenos de Transporte
Herbert Torres 01

10
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Fundamentos de Arquitetura
Hésio Tedesco Junior 01
Hidrologia
Herbert Torres 01
Laboratério de Materiais de
Gonslmgsn G Thiago Caliman Ceschim 01
Materiais de Construg¢éo Civil
L Thiago Caliman Ceschim 01
Mecanica dos Soélidos
Gustavo Tosta Nicoli 01
Orgamento na Construgéao
Givil Davi de Jesus Chagas 01
Portos e Hidrovias
Davi de Jesus Chagas 01
Projeto de Pesquisa
Lima Deleon Martins 01
Saneamento Basico e
Abastecimento de Agua Hésio Tedesco Junior 02
Estruturas Metalicas
Tatiane Silva Anholeti 01
Fisica ll
Gustavo Tosta Nicoli 01
Geotecnia
Lima Deleon Martins 01

11
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Curso: Engenharia Ambiental

Disciplina Professor N°. Vagas
Algebra Linear e Geometria
Eduardo Baliana Justo 01
Analitica
Caicdlo i Eduardo Baliana Justo 01
Resisténcia dos Materiais |
Herbert Torres 01
Gestao Ambiental Helimar Rabello 01
Aspectos Técnicos e Legais
da Engenharia Marcia Lucia Ferreira 01
Cancella
Auditoria e Avaliagao de
Impactos Ambientais Helimmar Rabélio 01
Fendmenos de Transporte
Herbert Torres 01
Hidrologia
Herbert Torres 01
Mecanica dos Soélidos
Gustavo Tosta Nicoli 01
Projeto de Pesquisa
Herbert Torres 01
Recuperacgéo de Areas
Degtadadas Herbert Torres 02
Geotecnia
Lima Deleon Martins 01

12
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Curso: Farmacia

Disciplina Professor N°. Vagas
Quimica Analitica Otoniel de Aquino 02
Quantitativa
Imunologia Clinica Natalia Ribeiro Bernardes 01
Microbiologia Clinica Raphael Cardoso Rodrigues 01
Fisico- Quimica Otoniel de Aquino Azevedo 01
Farmacologia Basica Bethania R. de Almeida 01
Quimica Organica Otoniel de Aquino 02
Saude Publica e Bethania R. de Almeida 01
Epidemiologia
Fitoquimica Maicon Marvila Miranda 01
Estagio Supervisionado em Natalia Ribeiro Bernardes 02
Ciéncias Farmacéuticas -
Modalidade: Produgéo,
Controle e Analise de
Alimentos
Estagio Supervisionado em Bethania R. de Almeida 02
Ciéncias Farmacéuticas —
Modalidade Assisténcia
Farmacéutica

Curso: Fisioterapia

Disciplina Professor N°. Vagas
Anatomia Humana em Diego Evangelista dos 02
Fisioterapia Santos
Cinesioterapia Rhollander B. Aride 02

13
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Fisioterapia em Pediatria e Maxwell Pena Wotikosky 02
Neonatologia
Traumato-Ortopedia- Rhollander B. Aride 02
Aplicada
Fisioterapia em Pneumologia | Nelson Coimbra Ribeiro Neto 01
Semiologia em Fisioterapia Fernanda Nogueira da Silva 02
Curso: Gastronomia
Disciplina Professor N°. Vagas
Alimentos Funcionais Natalia Nogueira N. Kaut 01
Curso: Histéria
Disciplina Professor N°. Vagas
Histéria Geral Jaqueline Ramalho N. 03
Santos
Curso: Letras - Inglés
Disciplina Professor N°. Vagas
Inglés Basico | Sandra Regina Ferreira 06
Cancella Lamonato
Gabrielli Cuerci
Eleonora Nemer Neves
Instagram as a tool to Sandra Regina Ferreira 05

English Teaching

Cancella Lamonato
Gabrielli Cuerci
Eleonora Nemer Neves
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Curso: Pedagogia

Disciplina Professor N°. Vagas
Desenvolvimento Humano Cintia Cristina Lima Teixeira 02
e Praticas Educativa
Fundamentos e Métodos do Diego Buffolo Portinho 02
Ensino Fundamental

Curso: Nucleo das Licenciaturas

Disciplina Professor N°. Vagas

Didatica e Metodologias Diego Buffolo Portinho 03
Curso: Nucleo da Saude
Disciplina Professor N°. Vagas
Histologia humana Cintia Cristina Lima Teixeira 02
Fisiologia Humana Helio Gustavo Santos/ 05
Tatiana Silva Lopes
Curso: Nutricao

Disciplina Professor N°. Vagas
Alimentos Funcionais Natalia Nogueira N. Kaut 01
Nutricdo e Desenvolvimento Natalia Nogueira N. Kaut 01
Humano
Avaliagao Nutricional Raiana Maria Prucoli Falsoni 01
Planejamento de Unidades Juliete Bassini Ramiro 01

de Alimentagao e Nutrigao

15
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Bromatologia Natalia Ribeiro Bernardes 02
Quimica de alimentos Natalia Ribeiro Bernardes 02
Dietética Juliete Bassini Ramiro 01
Técnica Dietética Juliete Bassini Ramiro 01

Curso: Psicologia

Disciplina Professor N°. Vagas

Psicologia da Aprendizagem Adriana Mastela 02

Hélio Gustavo Santos &v
Supervisor i ‘("
476 Univers $® g @\o
Espiritg Sapito ¢
‘ o¥, 50°

Prof. Dr Hélio Gustavo Santos Prof Dr? Wreir& "Ga)
Supervisor de Monitoria/COEP Pro-Reitdra Académica<
C

Gerente de Avaliagao Institucional

Francisco d€ Lélis Maciel

Magnifico Reitor do Centro Universitario Sao Camilo - ES
Francisco de Lélis Macie!
Reitor

Centro Universitario S3o Cami!
Espirito Sanic
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