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EDITAL Nº 01/2023 

SELEÇÃO DE MONITORES – 2023/1 

 
O Reitor do CENTRO UNIVERSITÁRIO SÃO CAMILO - ESPÍRITO SANTO, no uso de 

suas atribuições, torna pública a chamada para seleção de monitores para o Programa 

Institucional de Monitoria, nas modalidades de voluntariado e bolsista, aprovado pelo 

CEPE – Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão e pelo CAS - Conselho de 

Administração Superior e sob a Coordenação da Pró-Reitoria Acadêmica resolve baixar 

o presente Edital.  

 

1. DO NÚMERO DE VAGAS 

1.1. Serão concedidas 305 vagas de Monitoria, sendo distribuídas de acordo com a 

demanda apresentada nos projetos submetidos ao setor de monitoria pelos 

coordenadores conforme ANEXO I - Quadro das Vagas do Concurso de 

Monitoria do 1º Semestre de 2023. 

 

2. DO NÚMERO DE BOLSAS E VALORES 

2.1. Do total de vagas serão concedidas 10 Bolsas de Monitoria, sendo distribuídas de 

acordo com os critérios de alocação de bolsas no item 9. 

2.2. As Bolsas de Monitoria terão valor equivalente a R$ 150,00 (cento e cinquenta 

reais) mensais, creditados na mensalidade do bolsista mediante apresentação de folha 

de frequência encaminhada pelo professor orientador à Coordenação do Programa de 

Monitoria / Assessoria Ensino de Graduação.  

Parágrafo Único: O pagamento da Bolsa de Monitoria será suspenso quando não forem 

apresentados relatórios de atividades e de frequência.  

 

3. DOS REQUISITOS 

São requisitos para que o aluno se inscreva no Programa de Monitoria: 

3.1. Ter concluído o primeiro período do curso de graduação no qual esteja matriculado;  

3.2. Pertencer ao curso no qual a disciplina estiver sendo oferecida, salvo nos casos de 

disciplinas nucleadas, ofertadas em EAD ou com a mesma nomenclatura em outros 

cursos; 
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3.3. Ter concluído, com aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete), a disciplina da 

área para a qual se candidatará; 

3.4. O aluno poderá se inscrever para o programa de monitoria em no máximo 03 (três) 

disciplinas; 

3.5. O aluno poderá exercer as atividades de monitoria, quando aprovado, EM ATÉ 

DUAS disciplina por período letivo, considerando sua disponibilidade para exercício 

da atividade de monitor; 

3.6. Em caso de classificação em todas as disciplinas inscritas, o discente poderá 

assumir as duas que obtiver maior nota média na seleção:  

a) Caso as notas sejam iguais, assumirá a(s) disciplina(s) com prática;  

b) Caso não haja disciplina com prática, assumirá a(s) disciplina nucleada; 

c) Não havendo disciplinas de prática ou nucleada, assumirá a(s) disciplina(s) 

com maior número de alunos; 

d) Não se enquadrando no item “c”, assumirá a(s) disciplina(s) que obteve maior 

nota, conforme histórico escolar e item do formulário com preenchimento 

obrigatório; 

e) Não enquadrado acima, a escolha da disciplina ficará a critério do discente. 

3.7. A inscrição em mais de TRÊS disciplinas DESABILITARÁ a participação do 

discente no programa de monitoria; 

3.8. Em caso de não cumprimento dos prazos pré-estabelecido no cronograma, o aluno 

perderá o direito de concorrer ao processo seletivo ou de assumir a monitoria.  

 

4. DAS ATRIBUIÇÕES DO MONITOR  

4.1. Compete ao Monitor:  

a) Assumir os encargos estabelecidos no seu Plano de Trabalho de Monitoria, 

devidamente aprovado, com dedicação máxima de 120 (cento e vinte) horas por 

semestre ao Programa de Monitoria; 

b) Realizar as monitorias semanalmente para revisitação do conteúdo discutido 

pelo professor 

c) Realizar as monitorias no período contra-turno do que está matriculado;  

d) Agendar a sala física, com 48h de antecedência, para realização de monitoria, 

mediante e-mai enviado para a coordenação de seu curso com cópia para o e-

mail do programa de monitoria: monitoria@saocamilo-es.br, com o assunto do e-

Clicksign 64ddb22b-06e3-46b2-a935-3f62c33d0260

mailto:monitoria@saocamilo-es.br


 
 

3 

 

mail: AGENDAMENTO DE SALA PARA REALIZAÇÃO DE MONITORIA, NOME 

DA DISCIPLINA e NOME DO MONITOR.  

e) Opcionalmente a monitoria poderá ser realizada online pelo TEAMS, ficando sob 

responsabilidade do monitor criar e organizar a sala na Plataforma TEAMS para 

as monitorias semanais; 

f) Apresentar as ficha de frequências semanais, no final so semestre, via protocolo, 

à Coordenação do Programa; 

g) Aplicar a avaliação aos discentes em sala durante a aula de monitoria; 

h) Apresentar relatório final de Monitoria via protocolo, à Coordenação do Programa, 

duas semanas antes do fim do semestre letivo; 

i) Fazer bom uso da Plataforma Teams, exclusivamente, para atividades de 

monitoria da disciplina;  

j) Manter sigilo sobre as informações obtidas enquanto monitor; 

k) Não repassar e nem armazenar dados de terceiros vinculados à atividade de 

monitoria; 

l) Ser cauteloso nas postagens, em redes sociais, sobre as atividades vinculadas 

ao programa de monitoria, de forma a não transgredir a integridade dos 

envolvidos e do Centro Universitário São Camilo; 

m) Avaliar o programa de monitoria por meio do preenchimento do formulário de 

avaliação disponibilizado no link 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=a7rsmsDEX0-xPdkK-

VJvyz2YuR3nUnpMjw87UkuxIXZUNjhSMDM5MFlVMTJIRk5SNEJEUFNaSlVYN

C4u 

4.2. O horário e local de atividade do bolsista deverão ser compatíveis com a 

disponibilidade do mesmo, constantes no formulário de inscrição e no plano de trabalho 

de monitoria a ser protocolado ao setor de Monitoria.  

4.3. A emissão de certificado de monitoria está condicionada ao protocolo, submetido  à 

Coordenação do Programa, com a solicitação de certificado e a comprovação das 

atribuições do monitor, especialmente referente aos documentos constantes nas alíneas 

“a”; “b”; “c”; “f”; “h” e “m” do item 4.1.  

 

5. DAS ATRIBUIÇÕES DO ORIENTADOR 

5.1. Orientar e Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos discentes/monitores; 
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5.2. Elaborar, corrigir e assinar o relatório mensal; 

5.3. Conferir a relação de atendimentos na ficha de acompanhamento de frequência; 

5.4. Acompanhar o cadastro do monitor e a entrega de documentos; 

5.5. Auxiliar o professor na elaboração de atividades para as aulas; 

5.6. Entrar em contato com os alunos para realização de aulas de monitoria 

semanalmente, não esperando ser procurado para sanar dúvidas.  

 
6. DA INSCRIÇÃO  

6.1. A inscrição será realizada por meio de preenchimento do 

formulário de inscrição disponível no link. 

https://forms.office.com/r/GxjnNUNz8d ou pelo QRCODE ao 

lado;  

6.2. O período de inscrição será das 07h00min do dia 

(08/02/2023) até às 23h59min do dia (06/03/2023). Não 

serão aceitas inscrições encaminhadas após esse período; 

6.3. Caso o aluno opte por se inscrever EM ATÉ TRÊS DISCIPLINAS, o mesmo deverá 

realizar TRÊS INSCRIÇÕES. Deverá preencher três vezes o formulário disponibilizado 

no item 6.1.; 

6.4. O discente deverá anexar a seguinte documentação junto ao formulário de 

inscrição: 

6.4.1. Declaração ou comprovante de matrícula (pode ser apresentado um arquivo em 

pdf com o print das disciplinas matriculadas para o segundo semestre letivo de 2022; 

6.4.2. Histórico escolar que evidencie a nota na disciplina e seu coeficiente de 

rendimento (CR) – Opcionalmente pode ser anexado arquivo em PDF     com os printes 

do sistema acadêmico “TOTVS” evidenciando o nome do discente, as notas e as 

disciplinas cursadas. 

6.5. O discente deverá explicitar, em campo específico: 

6.5.1. Qual foi a sua nota (0 a 10 pontos) obtida na disciplina selecionada; 

6.5.2. O seu CR - coeficiente de rendimento escolar no curso, conforme o histórico 

escolar, que será disponibilizado pela secretaria acadêmica; 

6.5.3. Deverá declarar que conheçe e aceita as normas presentes no edital e que os 

seus dados apresentados são e serão estritamente utilizados para a seleção e emissão 

de certificados. Ainda declarar, para fins de direito, sob as penas da lei, que as 

informações e documentos prestados para a inscrição de monitor, são verdadeiros e 
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autênticos (fiéis à verdade e condizentes com a realidade), ficando ciente, que a 

falsidade da declaração configura crime previsto no art. 298 e 299 do código penal 

brasileiro, passível de apuração na forma da lei. 

 

7. DO CRONOGRAMA 

7.1. As datas deverão ser impreterivelmente atendidas conforme o calendário abaixo: 

 

ETAPAS 

 

PERÍODO 

Divulgação do Edital do Concurso (08/02/2023) 

Inscrição dos alunos (08/02/2023) a (06/03/2023) 

Homologação das inscrições (06/03/2023) 

Realização da Seleção (07/03/2023) a (08/03/2023) 

Divulgação dos resultados preliminar A partir de (08/03/2023) 

Interposição de recursos Até um dia útil após o 
resultado 

Divulgação dos resultados final 
Até cinco dias úteis após a 
divulgação do resultado do 
recurso 

Início das atividades Até um dia útil após o 
resultado final 

Entrega dos planos de trabalho e assinatura do 

termo de compromisso. 
Até 31/03/2023 

 

7.2. A divulgação dos resultados será realizada em data estabelecida no cronograma, 

afixados nos murais de aviso, no site Institucional e no link da Monitoria 

http://www.saocamilo-es.br/centrouniversitario/extensao/monitoria.html. 

 
 

8. DA SELEÇÃO E CONCESSÃO  

8.1. A seleção do monitor será realizada pela análise do coeficiente de rendimento do 

discente na disciplina, no curso e sua disponibilidade semanal, em dias letivos, para 

atuar enquanto monitor; 

8.2. O preenchimento das vagas de monitoria para cada disciplina seguirá a ordem de 

classificação no processo de Seleção de Monitores do primeiro semestre de 2023, 

obedecendo ao número de vagas disponíveis para cada disciplina. 

8.3. A ordem de classificação para cada disciplina ofertada será dada pelo maior valor 
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médio aritmética  entre e CR e a nota na Disciplina: 

8.4. Em caso de mesmas médias, serão atribuídos os seguintes critérios de desempate: 

8.4.1. Maior nota na disciplina; 

8.4.2. Maior disponibilidade de tempo para a monitoria; 

8.4.3 Maior periodicidade no curso; 

8.4.4. Maior idade. 

8.5. No caso de indisponibilidade do curso em alocar a bolsa, esta será redistribuída a 

outros cursos, em disciplinas conforme o item 9.2; 

8.6. As bolsas de monitoria serão concedidas aos alunos regulares de Cursos de 

Graduação, em dia com sua mensalidade e que, preferencialmente, não tenham 

pendências acadêmicas; 

8.7. É vedado, ao bolsista, ter qualquer vínculo empregatício com a IES; 

8.8. O bolsista de monitoria não poderá acumular bolsa com qualquer modalidade de 

bolsa auxílio de outro Programa (Descontos, FIES, PROUNI, Nossa Bolsa, entre 

outros), sendo automaticamente excluído da Seleção da Bolsa de Monitoria; 

8.9 A bolsa de monitoria será concedida por um período de até 04 (meses) de março a 

julho de 2023; 

8.10. A carga horária a ser cumprida pelo monitor será definida previamente no 

formulário de inscrição, a qual será utilizada para cálculo das horas totais de monitoria 

para a emissão da certificação. Para contemplar a carga horária total de 120 horas no 

semestre, o monitor deverá  cumprir o mínimo de seis horas semanais; 

8.11. O discente aprovado no processo seletivo entregará seu plano de trabalho e 

assinará o termo de compromisso de monitoria na data estabelecida em cronograma 

disponibilizado no item 7.1. 

8.12. O discente aprovado no concurso, somente exercerá a função de monitor se for 

confirmada sua rematrícula pela secretaria. Em caso de não rematrícula até a data da 

divulgação do resultado da seleção, o discente terá sua inscrição anulada. 

  

9. DA ALOCAÇÃO DAS BOLSAS 

9.1. NO CURSO:  

a) Preferencialmente em disciplinas práticas; 

b) Turmas em EAD; 

c) Turmas nucleadas;    
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d) Turmas com número de alunos elevados;  

e) Turmas iniciantes. 

 
9.2. NA DISCIPLINA:  

a) Discente que obtiver melhor média entre o CR e o conceito na disciplina;  

b) Em caso de empate, será atribuída ao discente que obtiver melhor conceito na 

disciplina; 

c) Em caso de empate no conceito, a bolsa será alocada para o discente com melhor 

disponibilidade de horário;  

d) Em caso de igual disponibilidade de horário, a bolsa será alocada para ao discente 

que estiver em período mais avançado; 

e) Em caso de igual período, a bolsa será disponibilizada ao discente com maior 

coeficiente de rendimento (CR); 

f) Em caso de igual CR, será considerada a idade, como variável pertencente aos 

conjunto dos números reais. 

 

10. DA SUSPENSÃO DA BOLSA E SUBSTITUIÇÃO DO MONITOR  
 
10.1. Terão as Bolsas Suspensas os monitores que não se enquadrarem nas seguintes 

situações:  

a) Não cumprir as atribuições a ele destinadas e contempladas no seu plano de 

atividades; 

b) Faltar, sem justificativa, três dias consecutivos às atividades a ele atribuídas.  

c) Que não estiverem matriculado ou estiver em débito com a IES 

 

11. DA MONITORIA VOLUNTÁRIA  

11.1. Os candidatos classificados no programa de monitoria que não forem 

contemplados com a concessão da bolsa poderão exercer a monitoria de forma 

voluntária, conforme a necessidade e interesse do professor responsável pela disciplina, 

dentro da quantidade de vagas apresentadas no ANEXO I - Quadro das Vagas do 

Concurso de Monitoria do primeiro Semestre de 2023. 

 

12. DOS RECURSOS  

12.1. Os recursos poderão ser impetrados até a data disponibilizada no item 
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cronograma, em formulário próprio divulgado como link na publicação do resultado da 

seleção. 

 

13. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  

13.1. Os casos omissos serão resolvidos pelos Conselhos Superiores da IES; 
  
13.2. Este edital entra em vigor nesta data;  
 
13.3. Ficam revogadas as disposições em contrário.  
 
 

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de fevereiro de 2023. 

 
 

 

Anísio Baldessin 

Reitor 
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ANEXO I 
 

Quadro das Vagas do Concurso de Monitoria do  
 

Primeiro Semestre Letivo de 2023. 
 
 

Curso: Administração 
 

Disciplina 
Nº. Vagas 

 

ADM.RECURSOS HUMANOS 01 

CONTABILIDADE GERENCIAL 01 

CONTROLADORIA 01 

ESTÁGIO SUPERVIS. I 01 

ÉTICA PROFISSIONAL 01 

GERENCIA DE PROJETOS 01 

GESTÃO DE VENDAS 01 

MERCADO DE CAPITAIS 01 

PESQUISA EM ADMINIST 01 

PR.INT.I:ADM.DES.SOC 01 

PRÁT.CONSTIT.EMPRESAS 01 

TEORIAS CONTEMP. ADM 01 

ADM.FINAN.ORÇAMEN 01 

DIREIT.TRIBUTÁRIO 01 

ECONOMIA BRASILEIRA 01 

GESTÃO DE CUSTOS 01 

MATEMÁTICA PARA NEGÓCIOS 01 

MICROECONOMIA 01 

 
Curso: Arquitetura e Urbanismo 

 

Disciplina 
Nº. Vagas 

 

ACESSIB.E MOBILIDADE 01 

ARQUI.PLAN.INTERIORES 01 

CONF.AMB. III TÉRMICO 01 

CONF.AMB:FUNDAM.SUST 01 

EST . ECON. AMB. CIDADES 01 

Clicksign 64ddb22b-06e3-46b2-a935-3f62c33d0260



 
 

10 

 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I 01 

INSTALAÇÕES PREDIAIS II 01 

LABORATÓRIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO CIVIL 01 

MEIOS REPR. EXPRES. III 01 

PLANEJAMENTO URBANO E REGION. II 01 

PRO. INT. II: PART. HIST. I 01 

PROJETO AEQUITETURA E URBANISMO PAIS. I 01 

PROJETO AEQUITETURA E URBANISMO PAIS. II 01 

PROJETO AEQUITETURA E URBANISMO PAIS. IV 01 

PROJETO AEQUITETURA E URBANISMO III 01 

PROJETO AEQUITETURA E URBANISMO V 01 

PSICOLOGIA DA FORMA 01 

SIST.ESTR.I:AÇO,MADEI 01 

TEOR.PROJ.URBANISM.II 01 

TÓPIC.ESPEC.ARQUITET 01 

TOPOGR.APL.ARQ.URBAN 01 

 
 

Curso: Ciências Contábeis 
 

Disciplina Nº. Vagas 

AUDITORIA 01 

CONTABILIDADE APLICADA SETOR PÚBLICO 01 

CONTABILIDADE INTERMEDIÁRIA 01 

CONTABILIDADE GERAL 01 

CONTABILIDADE PÚBLICA 01 

DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIÁRIO 01 

ESTÁGIO 01 

LEGISLAÇÃO TRABALHISTA APLICADA À EMPRESAS 01 

MARKETING SERV. RELACION. 01 

PERÍCIA 01 

PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO 01 

PR. INT. I: CIC DES. SOC. 01 

PRÁTICA TRABALHISTA 01 

 
 
 
 

Clicksign 64ddb22b-06e3-46b2-a935-3f62c33d0260



 
 

11 

 

Curso: Direito 
 

Disciplina Nº. Vagas 

DIREITOS HUMANOS 01 

DIREITO ADMINISTRATIVO II 01 

DIREITO AMBIENTAL 01 

DIREITO CIVIL I(PT GER I) 01 

DIREITO CIVIL III(OBRIG) 01 

DIREITO CIVIL V(Contratos) 01 

DIREITO CIVIL IV 01 

DIREITO CONSTITUCIONAL II 01 

DIREITO ELEITORAL 01 

DIREITO EMPRESARIAL I 01 

DIREITO EMPRESARIAL III 01 

DIREITO PENAL II 01 

DIREITO PENAL IV 01 

DIREITO PREVIDENCIÁRIO 01 

DIREITO TRABALHO II 01 

DIREITO TRIBUTÁRIO I 01 

ECONOMIA 01 

ÉTICA PROF.ESTAT.OAB 01 

HISTÓRIA DO DIREITO 01 

.PR.INT.II:DIR.DES.SOC 01 

PRÁT.JURÍDICA CIVIL 01 

PRÁT.JURÍDICA TRABALH 01 

PROCESSO CIVIL II 01 

PROCESSO CIVIL IV 01 

PROCESSO PENAL II  01 

PROJETO DE PESQUISA 01 

TEORIA DO DIREITO 01 

TEORIA GERAL PROCESSO 01 

 
Curso: EAD 

 

Disciplina Nº. Vagas 

AMB.SEG.ALIM.COZINHA 01 

AVALIAÇÃO ESCOLAR 01 
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BIOÉTICA 01 

CIÊNCIA DOS MATERIAIS 01 

DID.MET.ENS.ED.F.ESCO 01 

DIDÁTIC.METODOLÓGICAS 01 

EMBRIOLOGIA 01 

ESTATÍSTICA 01 

ÉTICA LEG.PROF.ED.FÍS 01 

FARMACOEP.VIGIL.SAÚDE 01 

FÍSICA II 01 

FUND.FILO.SOCIOANTROP 01 

GINÁSTICA LABORAL 01 

HIGIE.SEGUR.TRABALHO 01 

HIST.CULT.GASTRONOMIA 01 

HISTORIA DA EDUCAÇÃO 01 

INT.ED.FIS.ESCOLAR 01 

LEGISLAÇÃO E ÉTICA 01 

LINGUA PORTUGUESA 01 

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO 01 

NUTRI.GERONTOLOGIA 01 

PESQUISA OPERACINAL 01 

PLAN.EST.TEN.CONF.PAN 01 

PSICOLOGIA DEDESENVOL 01 

SAÚDE PÚBLICA 01 

TECNOL.APLIC.EDUCAÇÃO 01 

TEO.HIST.ARQ.URBA.III 01 

 
Curso: Educação Física 

 

Disciplina Nº. Vagas 

ATIV.MOTORA ADAPTADA 01 

.BASES FISIOT.AP.DESPO 01 

CINESIOL.TREIN.FÍSICO 01 

CORPOREI.MOTR.HUMANA 01 

ED.FIS.HOSPITALAR 01 

EST.INT:R.A.ED.F.ESCO 01 

EST.INT:T.A.ED.F.ES.P 01 

HIDROGINÁSTICA 01 
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HIST.EDF.E DOS ESPORT 01 

MET.TEC.PESQ.APL.EDF 01 

NATAÇÃO 01 

PLAN.EST.APL.GE.P.ESP 01 

POL.AFIR.EMPR.L.AT.FI 01 

POL.PUB.ORG.ENS.BASIC 01 

POLÍT.PROG.SAÚDE 01 

PR.P:FOR.ESP.UN.SAÚDE 01 

PRESCR.EX.GRUPOS ESPE 01 

SOC.URG.PRE.AC.AT.FIS 01 

TREINAM.PERSONALIZADO 01 

 
Curso: Enfermagem 

 

Disciplina Nº. Vagas 

ASPC.NUTR.APLIC.ENFER 01 

BIOFÍSICA APL.ENFERM 01 

CONT.INF.REL.AS.SAÚDE 01 

DIDÁT.APLIC.ENFERMAG 01 

EMBRIOLOGIA 01 

ENF.SAÚDE AD.IDOSO 01 

ENF.URGEN.E EMERGE 01 

EPIDEMIOLOGIA 01 

FARMACOL.APL.ENFERMAG 01 

HISTÓRIA ENFERMAGEM 01 

PRÁT.INTEGRAT.COMPLEM 01 

PROJET.INTEGRADOR II 01 

SAÚDE AMBIEN.TRABALHO 01 

SEMIN.AVANÇ.ENFERMAG 01 

SEMIOL.SEMIOT.ENFER 01 

TÓP.SOC.INCLU 01 

 
Curso: Engenharia Civil 

 

DISCIPLINA Nº. Vagas 

ADMIN.ECON.ENGENH 01 

ALG.LIN.GEO.ANALIT 01 
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ASP.LEG.ÉTIC.ENGEN 01 

CAL.DIF.INT.NUM.I 01 

CIENCIAS AMBIENTE 01 

CONSTRUÇ.CIVIL I 01 

ESTÁGIO SUPERVISIO 01 

ESTRUT.CONCRETO I 01 

ESTRUT.METÁLICAS 01 

ESTRUTUR.FUNDAÇÕES 01 

EXPRESSÃO GRÁFICA 01 

GESTÃO NEGÓCIOS 01 

HIDRÁULICA 01 

HIDROLOGIA 01 

INFORMÁTICA 01 

INST.ELET.PREDIAIS 01 

LAB.MECÂN.SOLOS 01 

LABORATORIO FÍSICA 01 

MECÂNICA SOLOS I 01 

ORÇAM.CONSTR.CIVIL 01 

PORTOS E HIDROVIAS 01 

PROJETO PESQUISA 01 

SAN.BÁS.ABAST.ÁGUA 01 

SISTEMA DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA 01 

TEORIA ESTRUTURAS 01 

 
Curso: Farmácia 

 

Disciplina Nº. Vagas 

ASSISNTÊNCIA FARMACEU 01 

BIOQUIMICA CLÍNICA 01 

CÁLC.APL.CIEN.FARMACE 01 

CIÊNCIA ALIMENTOS 01 

COSMETOL. E ESTÉTICA 01 

FARMACODINÂMICA 01 

FARMACOLOGIA BÁSICA 01 

FARMACOLOGIA CLÍNICA 01 

FARMACOTÉCNICA 01 

.FÍSICO-QUIMICA 01 

Clicksign 64ddb22b-06e3-46b2-a935-3f62c33d0260



 
 

15 

 

HEMATOLOGIA CLÍNICA 01 

HOMEOPATIA 01 

INTR.CIÊNC.FARMACÊUT 01 

QUIM.PROD.NAT.FITOTER 01 

QUÍMICA ORGÂNICA 01 

SAÚDE PÚBLICA GESTÃO 01 

TEC.INDUST.FARMACÊUT 01 

TOX.CLIN.AN.TOXICOLOG 01 
 

Curso: Fisioterapia 
 

Disciplina Nº. Vagas 

ANAT.AP.MÚSC.ESQUEL 01 

CARDIOLOGIA E PNEUM 01 

CINESIOLOGIA 01 

ELETROTERAPIA 01 

FISIO.BASEA.EVIDENC 01 

FISIO.ESPORTIVA 01 

FISIO.NEURO FUNCION 01 

FISIO.PEDIA.NEONAT 01 

FISIO.TR.ORTO.REUM 01 

FISIO.UROGI.OBSTETR 01 

GESTÃO NEG.FISIOTER 01 

HIST.F.FIS.LEG.PROF 01 

NEUROLOGIA 01 

OBS.AMBULATORIAL 01 

PRIMEIROS SOCORROS 01 

PROJ.INTEGRADOR I 01 

PROPEDÊUTICA 01 

PSICOMOTRICIDADE 01 

REC.TERAP.MANUAIS 01 

SAÚDE DO TRABALHAD 01 
 

Curso: Gastronomia 
 

Disciplina Nº. Vagas 

CONF:BOL.TOR.D.FINOS 01 

CONF:SOBREM.CHOCOLAT 01 
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COZINHA FUNCIONAL 01 

DIETÉTICA EM GASTRON 01 

GARDE MANGER 01 

HABIL.TEC.BAS.COCÇÃO 01 

PANIFICAÇÃO 01 

PROJ.FLU.MON.COZ.EMP 01 

PROJ.INTEGRADOR III 01 

PROJETO INTEGRADOR I 01 
 

Curso: História 
 

Disciplina Nº. Vagas 

AMÉRICAS:CULT.POLÍT 01 

.BRASIL:CONS.DA NAÇÃO 01 

CULT.IDENT.NACIONAL 01 

EST.AFRIC.E INDÍGENA 01 

ESTADO:TEOR.FORMAÇÃO 01 

FORM.MUNDO CONTEMPOR 01 

FORM.MUNDO MEDIEVAL 01 

FUND.ARQ.MUS.PAT.HIS 01 

HIST.IDEIAS POL.SOCI 01 

HIST.MEMORIA LITERAT 01 

HISTÓRIA E LITERATUR 01 

PRO.INT.II:TOP.AT.HI 01 
 

Curso: Letras – Inglês 
 

Disciplina Nº. Vagas 

CULTURA BRITÂNICA 01 

FONÉTICA E FONOLOGIA 01 

HIST.LÍNGUA INGLESA 01 

INTR.LING.APLICADA 01 

LABOT.MÚS.CINE.INGLÊS 01 

LING.ING:FUND.GRAMAT 01 

LING.INGL:DISCUR.ORAL 01 

LITER.AMERICANA 01 

MET.TEC.PESQ.LETRAS 01 

PR.INT.II:TO.AT.INGLÊ 01 
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Curso: Núcleo Interdisciplinar 
 

Disciplina Nº. Vagas 

BIOÉTICA 01 

FUND.FIL.SOCIOAN 01 

LÍNG.PORTUGU 01 

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO 01 

PSICO.DESENVOLV 01 
 

Curso: Núcleo da Saúde 
 

Disciplina Nº. Vagas 

FISIOLOG.HUMANA 02 
 

Curso: Nutrição 
 

Disciplina Nº. Vagas 

ALIMENTOS FUNCIONAIS 01 

BROMATOLOGIA 01 

DIETÉTICA 01 

DIETOTERAPIA 01 

EDUCAÇÃO NUTRICIONAL 01 

INTROD.A NUTRIÇÃO 01 

MICRO.CONT.QUAL.ALIME 01 

NUTR.INFÂNCIA ADOLESC 01 

NUTRI.METABOLISMO 01 

PLANEJ.UNID.ALIM.NUT 01 

PROJETO INTEGRADOR 01 

QUIMICA DE ALIMENTOS 01 

TÉCNICA DIETÉTICA 01 

 
Curso: Odontologia 

 

Disciplina Nº. Vagas 

ANATOMIA ODONTOLÁGICA 01 

ÉTICA LEGISL.APLICADA 01 

FISIOLOGIA HUMANA 01 

IMUNOLOGIA 01 

PATOLOG. GERAL E BUCAL 01 
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Curso: Pedagogia 

 

Disciplina Nº. Vagas 

ARTE E EDUCAÇÃO 01 

DESEN.HUM.PRAT.EDUC 01 

ESTUDOS EM CURRÍCULO 01 

EVOL.PARADI.EDUACIONA 01 

FUND.MÉT.ENS.FUNDAMEN 01 

FUND.MET.GEOGRAFIA 01 

FUND.MET.MATEMÁTICA 01 

GESTÃO DEMO.ESCOLAR 01 

JOG.HIS.MUS.ED.INF.FU 01 

LAB.ALFABETIZAÇÃO 01 

PEDG.EDUC.CONT.EMPRES 01 

PEDG.EDUC.CONT.HOSPIT 01 

PESQ.INV.EDUCACIONAL 01 

POL.PÚB.ORG.EN.BÁSICO 01 

PRO.INT.III:LAB.DIDAT 01 

PROBL.APRENDIZ.ESCOL 01 

 

Curso: Psicologia 
 

Disciplina Nº. Vagas 

AVAL.PSICOM.FUNÇ.COGN 01 

FISIOL.HUM.APL.PSICOL 01 

FUND.HIST.EPIST.PSI. 01 

FUND.PSIC.COMPORTAM 01 

FUND.PSIC.EX.HUMANIST 01 

FUND.PSIC.SÓCIO-INST 01 

INTR.AO PSICODIAGNÓST 01 

INTRODUÇÃO A PSICOLOG 01 

JOGOS DINÂM. DE GRUPO 01 

MOT.CRIAT.ARTE-TERAPI 01 

ORIENTAÇÃO VOCACIONAL 01 

PICOPATOLOGIA GERAL 01 

PSI.DA APRENDIZAGEM 01 
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PSI.DES.MATUR.ENVEL. 01 

PSI.DESENV.INFÂNCIA 01 

.PSI.EXIST.HUMANISTA 01 

PSI.SOCIAL ORG.TRAB. 01 

PSI.SÓCIO-INSTITUC. 01 

PSICOLOGIA SOCIAL 01 

PSICOPAT.SAÚDE MENTAL 01 

PSICT.FENOMEN.EX.HUMA 01 

REL.HUMAN.DINAM.GRUPO 01 

TER.COGNIT.E COMPORT 01 

TERAP.PSICANALÍTICA 01 

 
 
 

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 07 de fevereiro de 2023. 

 
 
 

Anísio Baldessin 
Reitor 
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